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Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie:

»Enter the Future”
numer: 2014-1-PL01-KA101-000857
realizowanego w okresie 31.12.2014 - 31.12.2016 roku w ramach
Programu ERASMUS+, Akcji 1: Mobilnos$¢ Kadry Edukacji Szkolne;j
w | Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. T. Kosciuszki we Wiodawie

&1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Enter the future” okresla cele projektu, zasady
rekrutacji, warunki uczestnictwa w projekcie, organizacje wsparcia, obowigzki uczestnikéw
projektu, zasady rezygnacji z udziatu w projekcie.

Rozstrzygniecie spraw nie uregulowanych niniejszym regulaminem, nalezg do koordynatorki/a
projektu.

§2

Informacje o projekcie

Projekt nr 2014-1-PL01-KA101-00857 pt. ,,Enter the future” Mobilnos¢ Szkolnej Kadry
Edukacyjnej, realizowany jest przez | LO im. T. Kosciuszki z siedzibg we Wtodawie przy ul. Szkolnej
1 na podstawie umowy zawartej z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE) z siedzibg w
Warszawie przy ul. Mokotowskiej 43.

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach programu Erasmus+.

Projekt przewiduje wyjazd pieciu nauczycieli do Wielkiej Brytanii w celu odbycia szkolen
jezykowych oraz metodyczno - kulturowych.

Czas pobytu nauczycieli za granicg wynosi 14 dni. Wyjazdy na kursy jezykowe poprzedzone bedg
przygotowaniem jezykowo-kulturowym.

Jezykiem projektu jest jezyk polski, natomiast jezykiem komunikacji jezyk polski oraz jezyk
angielski.

§3
CELE PROJEKTU

Podniesienie kwalifikacji i kompetencji kadry szkolnej.

Zwiekszenie kompetencji i umiejetnosci jezykowych.

Podwyzszenie poziomu jakos$ci nauczania i uczenia sie.

Rozwdj kompetencji spotecznych i kulturowych.

Rozszerzenie kompetencji w zakresie ICT: wykorzystania narzedzi informatycznych.

Poréwnanie systemoéw edukacyjnych szkét z krajow europejskich.

Zwiekszenie motywacji nauczycieli do przysztych dziatan na rzecz szkoty i rozwoju osobistego.
Zdobycie praktycznej wiedzy na temat nauczania metoda CLIL.

Potrzeba wprowadzenia innowacji do oferty edukacyjnej szkoty oraz realizacji programéw autorskich.

. Nadanie placéwce wymiaru europejskiego poprzez stosowanie innowacyjnych metod nauczania,

zarzgdzania oraz komunikacji miedzynarodowej na miare nowoczesnej Europy.
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1. Organizacje procesu rekrutacji przeprowadzi koordynator projektu, rekrutacje oséb do uczestnictwa w
projekcie przeprowadzi trzy osobowa komisja rekrutacyjna powotana przez panig dyrektor szkoty.
2. Rekrutacja uczestnikéw bedzie prowadzona w terminie od 17.02.2014 do 03.03.2014r.
3. Rekrutacje wtasciwg poprzedza dziatania informacyjno-promocyjne w postaci informacji
zamieszczanych na tablicy ogtoszen w szkole w pokoju nauczycielskim, a takze poprzez informacje
przekazywang w trakcie spotkan bezposrednich z potencjalnymi uczestnikami projektu.
4. Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z zasadami réwnosci, ze szczegélnym uwzglednieniem
przestrzegania zasad niedyskryminowania ze wzgledu na wiek, rase, miejsce zamieszkania, religie,
orientacje seksualng, pochodzenie czy niepetnosprawnos$é, zapewniony zostanie réwny dostep do
uczestnictwa w projekcie kobiet i mezczyzn
5. Rekrutacja do projektu odbedzie sie w nastepujgcych etapach:

a) Powotanie przez panig Dyrektor komisji rekrutacyjne;j.

b) Poinformowanie potencjalnych uczestnikéw o zatozeniach projektu oraz warunkach udziatu:
zorganizowanie spotkania informacyjnego dla potencjalnych uczestnikéw projektu.

c) Przeprowadzenie rekrutacji: przyjmowanie i weryfikacja formalna formularzy zgtoszeniowych
(koordynator projektu), kwalifikacja uczestnikdw projektu zgodnie z ustalonymi kryteriami wyboru
(komisja rekrutacyjna).

d) Przedstawienie wybranych uczestnikow projektu i gtosowanie na Radzie Pedagogicznej.

e) Sporzadzenie protokotu zawierajgcego date posiedzenia, imiona i nazwiska oraz podpisy cztonkow
komisji, jak réwniez liste nauczycieli zakwalifikowanych do wyjazdu. Ww. lista zostanie wywieszona
na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim.

6. Kryteria brane pod uwage przy rekrutacji nauczycieli do udziatu w projekcie:

- motywacja do podnoszenia kwalifikacji,

- zaangazowanie w zycie szkolty oraz realizacje projektéw szkolnych (wspétpraca szkoty z instytucjami
zewnetrznymi, organizacja dodatkowych przedsiewzie¢ na rzecz uczniéw, organizacja i udziat w
konkursach),

- che¢ wdrazania w pracy nabytych w czasie szkolenia umiejetnosci i upowszechnianie efektéw szkolenia,
- aktywny udziat w promowaniu szkoty w sSrodowisku lokalnym, w regionie i w kraju,

- predyspozycje osobowosciowe takie jak: kreatywnosé, przedsiebiorczosé, komunikatywnosé,
umiejetnos¢ pracy w grupie,

- staz pracy w szkole w okresie dtuzszym niz 3 lata,

- kompetencje jezykowe na poziomie B1,

- aktywny udziat w pracach Zespotéw Przedmiotowych,

- dotychczasowe zaangazowanie w opracowanie projektu oraz w dziatania z nim zwigzane.

7. Do mobilnosci zakwalifikowanych zostanie pieciu nauczycieli.

8. Nauczyciele przystepujacy do projektu sktadajg pisemng deklaracje uczestnictwa w projekcie i wyrazajg
zgode na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z dziataniami projektowymi.

9. Ze wzgledu na ryzyko wystgpienia tzw. ,,sity wyzszej” uniemozliwiajgcej odbycie mobilnosci danego
uczestnika w zaplanowanym przez niego terminie, konieczne jest stworzenie listy uczestnikéw
rezerwowych.
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WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Akceptacja postanowien regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

2. Podpisanie umowy pomiedzy uczestnikiem mobilnosci zagranicznej a organizacjg wysytajgcg w ramach
sektora Edukacja Szkolna akcja Mobilno$¢ kadry edukacji szkolnej.

3. Znajomos¢ jezyka obcego bedacego jezykiem kraju mobilnosci przynajmniej na poziomie B1.

4. Wyrazenie zgody przez uczestnika na przetwarzanie danych osobowych w celu udzielania wsparcia,
realizacji projektu, monitoringu, kontroli i sprawozdawczosci w ramach projektu. Ponadto
obowigzkowe jest wyrazenie zgody na publikowanie/udostepnianie wizerunku do celéw
upowszechniania informacji o projekcie, poprzez wizualizacje jego dziatan, kontroli i sprawozdawczosci
w ramach projektu.

§6
ORGANIZACJA WSPARCIA

Organizacja wysytajgca w ramach oferowanego wsparcia zobowigzuje sie do:

Przygotowania kulturowego, pedagogicznego i jezykowego uczestnikdw projektu.
Zaopatrzenia uczestnikdow projektu w materiaty dydaktyczne.

Pomoc w organizacji podrozy i pobytu uczestnikdéw projektu w kraju mobilnosci.
Przygotowanie dla uczestnikdw projektu dokumentéw Europass Mobilnosc¢ i certyfikatéw
potwierdzajgcych odbycie kursu szkoleniowego.

5. Opieki ze strony organizacji wysytajace;.
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§7
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnik zobowigzuje sie do:

- Przestrzegania regulaminu udziatu w projekcie.

- Regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych przez koordynatora w celu
omoéwienia postepow realizacji projektu.

- Terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadan.

- Tworzenia i opracowywania materiatéw niezbednych do realizacji poszczegdlnych dziatan
przewidzianych w projekcie.

- Promowania projektu wsréd spotecznosci szkolnej i lokalnej.

- Doskonalenia znajomosci jezyka angielskiego, warsztatu metodycznego oraz umiejetnosci TIK.

- Godnego wypetniania swoich obowigzkéw na forum miedzynarodowym.

- Sporzadzenia i ztozenia raportu koricowego w systemie Mobility Tool w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od dnia zakonczenia mobilnosci.
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§8
ZASADY REZYGNACIJI Z UDZIALtU W PROJEKCIE

1. Nauczyciel ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie po ztozeniu pisemnego oswiadczenia o
rezygnacji potwierdzonego wtasnorecznym podpisem.

2. W przypadku zakwalifikowania sie nauczyciela na wyjazd i jego rezygnacji z tego wyjazdu, w wyjezdzie
uczestniczy¢ bedzie nauczyciel z listy rezerwowej, ktérego kwalifikacje oraz stopnier znajomosci jezyka
angielskiego sg zblizone do kwalifikacji i poziomu jezykowego uczestnika sktadajgcego rezygnacije. Jezeli
przed podjeciem decyzji o rezygnacji zostaty dokonane ptatnosci na nazwisko pierwotnie wybranego
uczestnika, uczestnik rezygnujacy z wyjazdu jest zobowigzany poniesé wszelkie koszty finansowe powstate
na skutek zmiany nazwiska na bilecie lotniczym czy odwotania rezerwacji.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu w przypadku
zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci niezaleznych od niego.

2. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu, a dotyczacych
udziatu w projekcie, decyzje podejmie komisja ztozona z przedstawiciela dyrekcji szkoty, koordynatora i co
najmniej jednego nauczyciela znajgcego zatozenia projektu.

3. Regulamin moze ulec zmianie w przypadku gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiany
wprowadzone do wniosku o dofinansowanie projektu, zmiane przepiséw prawa lub warunkéw
umowy o dofinansowanie projektu, wprowadzenia okreslonych zmian ze strony organéw
lub instytucji uprawnionych do dokonania oceny i kontroli realizacji projektu.

4. Tres¢ regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie jest dostepna u koordynatora projektu oraz na stronie
internetowej szkoty: www.1lo.wlodawa.pl

Anna Daniluk — koordynator projektu


http://www.1lo.wlodawa.pl/

